УТВЕРЖДАЮ

Директор МБУ ДО «ДДТ» 

г. Невинномысска»

«____» ___________20___г

______________А.В. Пегова

ПОЛОЖЕНИЕ

о профильных лагерях с дневным пребыванием
«Радужный терем», «Тополёк»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1. Деятельность профильных лагерей с дневным пребыванием «Радужный терем» и «Тополёк» (далее Лагеря), осуществляется в рамках образовательной комплексно - целевой программы МБУ ДО «ДДТ» «От интереса - к профессии» для самореализации, самосовершенствования, саморазвития, самоопределения ребёнка в процессе общения в детском разновозрастном коллективе через игру.

2. Лагеря организуются на время летних каникул обучающихся административно - педагогическим коллективом МБУ ДО «ДДТ».

3. С целью решения проблемы нравственного, психологического и физического здоровья детей работа Лагерей предусматривает взаимодействие с учреждениями города: культуры, городской психологический центр, детская поликлиника (плавательный бассейн), управление социальной защиты населения, общественная организация СК «Экологической патруль», ГКУ «Невинномысское лесничество».
4. Педагог-психолог учреждения создаёт условия для охраны и укрепления физического и психологического здоровья детей в Лагерях.

2. ОРГАНИЗАЦИЯ И ОСНОВЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ.

1. Лагеря открываются по решению управления образования администрации города Невинномысска на базе МБУ ДО «ДДТ» (ул. Гагарина, 114) и на базе структурного подразделения «Станция юных натуралистов» (ул. Революционная, 9).
2. Правила приёмки территории Лагерей определены нормами САНПИНа.
3. Отряды Лагерей комплектуются из числа обучающихся детских объединений МБУ ДО «ДДТ» в возрасте от 6,6 до 18 лет.
4. В случае свободных мест в Лагеря принимаются обучающиеся других образовательных организаций по рекомендации управления социальной защиты населения.

5. Работа Лагерей в летний период является логическим продолжением образовательной комплексно-целевой программы учреждения «От интереса – к профессии».

6. На основании программы и положения о профильных лагерях «Радужный терем» и «Тополёк» на каждую лагерную смену составляется план работы, в основе которого лежит сюжетно-ролевая игра, тематика которой ежегодно меняется.

7. Воспитателями составляется план деятельности каждого отряда с учётом плана работы лагеря с использованием активных и нетрадиционных форм работы с детьми.

8. Положение, программа, планы работы Лагерей и отдельно каждого отряда, утверждаются на педагогическом совете учреждения.

9. «Радужный терем» и «Тополёк» представляют собой модель коллективных и индивидуальных творческих заданий для отрядов и Лагерей в целом.

10. Опираясь на нормативно-правовые акты, разработан режим дня и правила поведения в Лагерях.

11. Органом самоуправления в Лагерях является орган детского самоуправления, в состав которого входят представители от каждого отряда. Совет действует в тесном взаимодействии с начальниками Лагерей.

12. На время лагерной смены отряды располагаются в творческих мастерских учреждения. В распоряжение переходит материально-техническая база мастерской, отряды обеспечиваются канцелярскими принадлежностями.

13. В течение смены, в каждом лагере, функционирует игровая комната с набором игр и спортивного инвентаря, видеосалон, комната психологической разгрузки, музей детского летнего творчества.
14. Длительность смен 15 дней.
3. КАДРЫ, УСЛОВИЯ ТРУДА РАБОТНИКОВ.

1. Подбор кадров Лагерей осуществляется директором МБУ ДО «ДДТ» из числа педагогического состава учреждения.

2. Директор, заместитель директора по учебно-воспитательной работе, начальник лагеря, воспитатели несут ответственность за охрану жизни и здоровья детей.

3. Директор обеспечивает общее руководство деятельностью Лагерями, утверждает правила внутреннего распорядка, издаёт приказы и распоряжения по Лагерям, которые регистрируются в специальных журналах.

4. Директор разрабатывает и после согласования с учредителем, утверждает должностные обязанности работников Лагерей, знакомит их с условиями труда.

5. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе проводит инструктаж персонала по технике безопасности, профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми, регистрирует это в специальном журнале. Составляет график работы персонала Лагерей.

6. Начальники Лагерей создают условия для проведения учебно-воспитательной и оздоровительной работы, организовывают питание и хозяйственную деятельность.

7. Воспитатели организовывают учебно-воспитательный процесс отрядов, подготовку коллективных творческих дел Лагерей, несут ответственность за жизнь и безопасность детей, осуществляют контроль посещения Лагерей детьми.

8. Педагог-психолог создаёт условия для охраны физического и психологического здоровья детей: организация работы комнат психологической разгрузки, проведение тренингов, посещение плавательного бассейна городской детской поликлиники.

9. За деятельностью игровых комнат следит отдельно назначенный воспитатель.

10. При необходимости администрация учреждения обращается в Невинномысский Гуманитарно-технический институт для направления в Лагеря отряда вожатых из числа студентов для проведения воспитательных и досуговых мероприятий в лагерях «Радужном тереме» и «Тополёк».

11. МБУ «Центр развития образования» города Невинномысска оказывает консультационно-методическую помощь в организации летнего отдыха в Лагерях.

12. В целях оказания методической помощи воспитателям отрядов в методических кабинетах учреждения формируется «Копилка интересных дел» с наличием сценариев, программ, нетрадиционных форм работы с детьми.
4. ШТАТЫ, ФИНАНСИРОВАНИЕ, ОТЧЁТНОСТЬ.

1. Штатное расписание работников Лагерей и смету расходов составляет и утверждает директор учреждения по согласованию с учредителем.

2. Финансирование Лагерей производится за счёт государственного социального страхования и родительских взносов.

3. Питание организовывается на базе столовой ООО «Азалия» по согласованию с органами санитарного надзора.
4. Учредители контролируют правильность и целесообразность расходования средств на содержание Лагерей.

5. После закрытия Лагерей итоги финансовой деятельности (отчёт по питанию) подводят начальники лагерей и предоставляют его учредителю.

6. За сохранность имущества и инвентаря ответственность несёт директор учреждения, начальники Лагерей, воспитатели, дети.

